COMUNE
Citta Metropolitana di Palermo

DELIBERAZIONE COPIA DELLA GIUNTA COMUNALE

VERBALE DI DELIBERAZIONE N.13 DEL 03 .02.2023

PROCEDURA SELETTIVA PER IL CONFERIMENTO DI N.1
INCARICO DI COLLABORAZIONE A PROFESSIONISTA DI
ALTA SPECIALIZZAZIONE PROFILO”SENIOR” Al SENSI
DELL’ART.7, COMMI 6 E 6-BIS DEL D.LGS. N.165/2001 -
ART.31 BIS,COMMI 7 E 8, D.L. N.152/2021 CONVERTITO CON
MODIFICAZIONI DALLA LEGGE N.233/2021.

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA(PNRR)-
AVVIO DEL PROCEDIMENTO.

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

OGGETTO:

L’anno duemilaventitre il giorno tre del mese di febbraio alle ore 12:30 nella sala delle
adunanze della sede comunale, si € riunita la Giunta comunale convocata nelle forme di
legge.

Presiede ’adunanza Avv. Giovanni Giallombardo nella sua qualita di — Sindaco e sono
rispettivamente presenti ed assenti i seguenti signori:

COGNOME NOME PRESENTI | ASSENTI
1 | GIALLOMBARDO GIOVANNI X
2 | SAVERINO BIAGIO X
3 | DOMINO PIETRO X
4 |CUCCIO SERGIO DOMENICO X
5 |LANZA GIUSEPPE X
6 | BLANDO MARILYN X

Partecipa il Segretario Comunale Avv. Maria Letizia Careri
Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale,
dichiara aperta la riunione ed invita i convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato.




LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la proposta, allegato sub “A” proveniente dal Settore VI — Lavori
Pubblici — Manutenzioni — Servizi alla persona avente per oggetto: “Procedura
selettiva per il conferimento di n.1 incarico di collaborazione a professionista di
alta specializzazione profilo”Senior” ai sensi dell'art.7,commi 6 e 6-bis del D.Lgs
n.165/2001- art.31 bis,commi 7 e 8,D.L. n.152/2021 convertito con modificazioni
dalla legge n.233/2021.Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Avvio

del procedimento;

VISTO che la proposta & dotata dei pareri previsti dalla legge n.142/90, come
recepita dalla L.R. 48/91 e L.30/2000;

AD UNANIMITA’ di voti favorevoli espressi per alzata di mano;

DELIBERA

Di approvare integralmente la proposta allegato sub”A” proveniente dal Settore
VI — Lavori Pubblici — Manutenzioni — Servizi alla persona avente per
oggetto: “Procedura selettiva per il conferimento di n.1 incarico di collaborazione
a professionista di alta specializzazione profilo”Senior” ai sensi dell'art.7,commi 6
e 6-bis del D.Lgs n.165/2001- art.31 bis,commi 7 e 8,D.L. n.152/2021 convertito
con modificazioni dalla legge n.233/2021.Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza

(PNRR) - Avvio del procedimento™;

La Giunta Comunale con successiva votazione unanime favorevole espressa per
alzata di mano, delibera di dotare il presente atto della clausola di immediata

esecutivita.



COMUNE DI FICARAZZI

CITTA’ METROPOLITANA DI PALERMO

VI SETTORE — LAVORI PUBBLICI - MANUTENZIONI - SERVIZI ALLA PERSONA

Prot.n. L1 é ( d&(( 5{2/ 202 3

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE G.C.

OGGETTO: PROCEDURA SELETTIVA PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO
DI COLLABORAZIONE A PROFESSIONISTA DI ALTA SPECIALIZZAZIONE PROFILO
«SENIOR” AI SENSI DELL'ART. 7, COMMI 6 E 6-BIS DEL D.LGS. N. 165/2001 - ART. 31
BIS, COMMI 7 E 8, D.L. N. 152/2021 CONVERTITO CON MODIFICAZIONI DALLA
LEGGE N. 233/2021. PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) -

AVVIO DEL PROCEDIMENTO

IL RESPONSABILE DEL SETTORE VI

Attesta di non trovarsi in aleuna ipotesi di conflitto di interessi nemmeno potenszale, né in sitnagioni che danno luogo ad
obbligo di astensione ai sensi del D.P.R. 62/2013 ¢ del Codice di comportamento interno e formula, su indirig0
dell’ Amministrazione, la seguente proposta di deliberazione

Visto il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 17 dicembre
2013 recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo,
sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agticolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli
affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo
sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che
abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio e, in particolare, all'articolo 123, commi 3 e 6.

Visto il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza.

Visto il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con Decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 luglio 2021.

Vista la legge 29 dicembre 2021, n. 233 di conversione del decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152,
“Recante disposisioni urgenti per ['attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resiliensa (PNRR) e per la prevensgone
dalle infiltragioni mafiose’.

Visto, in particolate, l'art 31 bis (Potensianents amministrativo dei comuni e misire a supporlo dei comunt  del
Mezzogiorno), comma 7, della citata legge 2021 n. 233, nella parte in cui prevede che 4/ fine di accelerare la
definizione e l'attuazione degli interventi previsti dalla politica di coesione dell'Unione europea e nazionale per i cicli di
programmazione 2014-2020 ¢ 2021-2027, I'Agenzia per la coesione territoriale puo stipulare contratti di collaborasio-
ne, di durata non superiore a trentasei mesi e comungue non oltre 1l 31 dicembre 2026, con professionisti e personale in
possesso di alta specializzasione, da destinare a supporto degli enti locali del Meszogiorno, a carico delle disponibilita del
Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale (Governance ¢ capacita istituzionale 2014-
2020).

Visto, altresi, il comma 8 del medesimo l'art 31 bis della citata legge, il quale stabilisce che 1/ personale di
cti al comma 7 ¢ selesdonato dall Agenzia per la coesione territoriale con le modalita e le procedure di cui all articolo 1,



commi 5 e seguenti, del decreto-legge 9 gingno 2021, n. 80, convertito, con modificasioni, dalla legge 6 agosto 2021, n.
113. L' Agenzia, previa ricognizione dei fabbisogni degli enti beneficiari, avito anche rignardo agl esiti della procedura
concorsuale di cui all'articolo 1, commi 179 ¢ seguenti, della legge 30 dicembre 2020, n. 178, ¢ a quanto previsto dal
comma 5 del presente articolo, individua, sentiti il Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio
dei ministri e la Conferenza Stato Citta ed antonomie locals, entro il 20 febbraio 2022, gli enti cui destinare il personale
di cui al comma 7 del presente articolo e provvede alla relativa contrattualizzazione ¢ assegnagione entro i Successivi

sessanta giorni”"

Visto inoltre, il comma 9, dello stesso art 31 bis, secondo il quale 1/ personale di cui ai commi 7 e 8 presta
assistenza lecnica e operativa qualtficata presso gli enti di assegnazione e svolge, in particolare, le seguenti funziont:
supporto all'elaborazione di studi di Jattibilita tecnico-economica nonché degli ulteriori livelli progettuali; analisi ¢
predisposizione delle attivita necessarie alla partecipasione ai bandi attuativi del PNRR, compresi i bandi che prevedono
iniziative per la valorizzazione della cultura ¢ della tradizione dei comuni italiani, det programmi operativi nazionali e
regionali a valere sui fondi strutturals nonché degls interventi finanziati dal Fondo per lo sviluppo e la coesione; verifica,
controllo ¢ monitoraggio dell'esecuzione dei lavori al fine del rispetto degli obiettivi intermedi ¢ finali previst: dal

programma di finanziamento”.

Preso atto che con Decreto n. 150/2022 del Direttore generale dell’ Agenzia per la coesione tetritoriale
& stato approvato /’Awiso per la ricognizione dei fabbisogni da parte degli enti locali del Mezz0g0rmo del personale in
possesso di alta specializzazione ex art. 31-bis, commi 7, 8 ¢ 9, del decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, inserito nella
legge di conversione 29 dicembre 2021, n.233, finalizzato alla ricognizione dei fabbisogni di risorse
professionali a supporto degli Enti Locali per l'accelerazione, la definizione e l'attuazione degli
interventi previsti dalla politica di coesione dell’'Unione europea e nazionale pet i cicli di
programmazione 2014-2020 e 2021-2027 e per le progettualita del PNRR.

Considerato che, in virta del citato Avviso, ai Comuni delle regioni del Mezzogiorno, inclusi quelli
della Regione Sicilia, con popolazione superiore a 15.000 abitanti, singoli o aggregati in modo che
raggiungano nel complesso almeno tale numero di abitanti, & stata attribuita, a seconda della fascia
demografia di appartenenza, una diversa dotazione massima di giornate/persona a scelta tra:

a) Esperti in progettazione tecnica, esecuzione di opere e interventi pubblici e gestione dei
procedimenti legati alla loro realizzazione

b) Esperti di attuazione, gestione, monitoraggio e controllo di programmi e progetti
cofinanziati con fondi della politica di coesione.

c) Esperti tematici a supporto alla partecipazione ai bandi per la progettazione intesa come
elaborazione delle progettualita da rendere disponibili in risposta alle iniziative del PNRR
cantierabili e non ancora in essere, nell'ambito dei seguenti settori: Ambiente e paesaggio; Beni
culturali; Informatica; Giuridico-Amministrativo (anche ai fini della predisposizione dei
documenti di gara, di accertamento di obblighi di legge, di tutela e di accertamento di eventuali
condizionalita); Innovazione sociale; Geologia.

Preso atto, a riguardo, che detta dotazione massima & stata fissata, con riferimento alle aggregazioni
composte da Comuni con popolazione inferiore a 15.001 abitanti, in n. 200 giornate/persona.

Ricordato che questo Ente e il Comune di Santa Flavia (PA) hanno sottosctitto in data 23 /05/2022 un
Protocollo di Intesa, previe tispettive delibere di Giunta Comunale, per partecipare, in forma aggregata,
all’Avviso per la ricognizione dei fabbisogni da parte degli enti locali del Mezzogiorno del personale in possesso di alta
specializzazione ex art. 31-bis, commi 7, 8 ¢ 9, del decreto-legge 6 novembre 2021, n.152, inserito nella legge di
conversione 29 dicembre 2021, n.233.

Dato atto che questo Ente, in qualita di soggetto Capofila, ha provveduto in data 23/05/2022
(identificativo domanda 295) a presentare la richiesta di fabbisogno anche in nome e per conto del



Comune di Santa Flavia, indicando a riguardo I'esigenza di acquisire n. 1 unita profilo prof.essmngle'
tecnico (ingegnere, architetto) esperto in progettazione tecnica, esecuzione di opere e interventi pul.)bh'a
e gestione dei procedimenti legati alla loro realizzazione, per n. 200 giornate/persona, da ripartire in

eguale misura tra i due Comuni aggregati.

Precisato che detta manifestazione di fabbisogno era funzionale all’avvio da parte dell’.Agenzm. per la
Coesione Territoriale, nell’interesse dei Comuni richiedenti, delle procedure selettive di conferimento

dei predetti incarichi di collaborazione professionale.

Preso atto che lart. 31 bis, comma 8, della citata L. n. 233/2021 prevede che “I singoli enti beneficiari,
individuati dall' Agensia per la  coesione  terriforiale a  seguito  della ricognizione . det fabbzm('gn%, possono
comunicare la wvolonta di procedere direttamente alla selegione e alla co;zz‘mtz‘ua/z'{za{z'o.ﬂe dei co//alaor_atoﬂ, in a”ero(ga a
quanto previsto dal primo periodo, sulla base di un contratto tipo predisposto dall’Agenzia stessa 7z.e/ rispetto dell zm‘zco./o
7, commi G e G-bis, del decreto legislativo 30 margo 2001, n. 165. In questo caso le corrispondents risorse sono z‘mgf?ﬂ.te:
dall Agenzia agli enti beneficiari. L'Agenzia per la coesione territoriale provvede al periodico monitoraggio dell'attivita
concretamente svolta dal personale”.

Vista la Pec, pervenuta in data 17/01/2023 e acquisita al protocollo comunale n. 955, con cui l’Agenzi.a
per la Coesione Territoriale ha rappresentato la possibilita che ciascun Ente manifesti entro il
23/01/2023 la volonta di procedere autonomamente alla selezione e alla contrattualizzazione dei
collaboratori conformemente ai fabbisogni espressi.

Considerato che Iespletamento diretto da parte di questo Ente della procedura selettiva volta al
conferimento dell’incarico di collaborazione de quo ¢ funzionale ad assicurare P'accelerazione dei tempi
di acquisizione di detta figura professionale.

Dato atto che con nota prot. n. 1152 del 18/01/2023, questo Ente ha rappresentato all’Agenzia per la
Coeslone territoriale la volonta di dare autonomamente attuazione alla suddetta misura.

Visti il Regolamento di cui al Decreto del direttore dell’Agenzia per la Coesione territoriale n. 107/2018
e le Linee Guida per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo all'uopo predisposte dalla
medesima Agenzia.

Rilevato che, ai sensi dei citati Regolamento e Linee Guida, i costo giornata persona per il
professionista, da riconoscere a titolo di cortispettivo per lo svolgimento dell’incarico di collaborazione
in questione per profilo professionale Senior, ammonta 2 euto 400,00 al netto degli oneri accessori di
legge e del'TVA, per un impotto contrattuale massimo omnicomprensivo, per n. 200 giornate di lavoro
e per la durata massima di 36 mesi, di euro 101.504,00 (euro 83.200,00 per 1 professionisti adetrenti al
regime forfettario).

Richiamato P'art. 1 delle citate le Linee Guida, rubricato “Interpello e avviso pubblico”, secondo cui
“Ai sensi dell’'art. 7 del D.Lgs. n. 165/2001 ¢ ss.omm.zs, ¢ possibile conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro
antonomo, ad esperti di particolare ¢ comprovata specializzazione, solo laddove l'amministrazione abbia preliminarmente
accertato [impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno (c.d. Interpello). 2. Solo in caso
di esito negativo dellinterpello interno, ai fini dell individuazione delle professionaliti necessarie viene, dungue, attivata la
procedura selettiva, tramite pubblicazione di un Avviso pubblico”.

Dato atto che con nota prot. n.1125 del 18/01/2023 & stato inoltrato avviso di mnterpello interno al
Responsabile del Settore IIT per verificare la possibilita di assegnare a dipendenti di detto Settore in
possesso di laurea in ingegneria o architettura e inquadrati in Cat. giuridica D., mansioni di assistenza
tecnica e operativa qualificata per progettazione relativa a opere e interventi pubblici e gestione dei
procedimenti legati alla realizzazione di obiettivi PNRR.



Vista la nota prot. n. 1157 del 19/01/2023 con cui detto Responsabile ha significato che gli unici due
dipendenti in possesso dei requisiti di studio e di inquadramento contrattuale con idonea
specializzazione tecnica in setvizio presso 'Ente, in ragione del catico di lavoro loro attribuito, non
possono dichiararst disponibili allo svolgimento delle funzioni de qua.

Accertata, dunque, limpossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili all'interno
dell’Ente.

Ritenuto, pertanto, di procedere all’esterno allacquisizione della figura di un esperto Tecnico (FT)
dotato di alta specializzazione e con competenza in materia di supporto e progettazione tecnica,
verifica, controllo e monitoraggio dell'esecuzione di opere e interventi pubblici e gestione dei
procedimenti legati alla realizzazione degli obiettivi PNRR con il seguente profilo professionale: profilo
Senior, con espetienza lavorativa almeno pati a sette anni, e compenso giornata/persona di euro 400,00
al netto degli oneri di legge e del’TVA.

Ritenuto opportuno, allo scopo, dare indirizzo al Responsabile del Settore VI affinché predisponga
avviso pubblico per il conferimento di un incarico di collaborazione ex art. 7, commi 6 e 6 bis, D.Lgs.
n.165/2001, pet n. 200 giornate di lavoro da espletarsi nel tempo massimo di 36 mesi.

Ritenuto di rimettere a detto Responsabile, sotto il coordinamento del Segretario Genetrale, la
definizione dei requisiti di pattecipazione e dei criteri di valutazione delle candidature.

Dato atto che per espressa disposizione di legge (art. 31, bis, commi 7 e 8, D.L. n. 152/2021), la spesa
lorda necessaria per lacquisizione di detta figura professionale, per n. 200 giornate lavorative, pari ad
euro 101.504,00 (euro 83.200,00 per i professionisti aderenti al regime forfettario) ¢ interamente a
carico delle disponibilita del Programma operativo complementare al PON Governance e Capacita
Istituzionale 2014-2020 - Progetto “Professionisti al Sud” - CUP: E11C22001300005.

Acquisiti i pareri favorevoli resi, ai sensi degli artt. 49 e 147 - bis del D. Lgs. n. 267/2000, dal
Responsabile del Settore VI — Lavori Pubblici — Manutenzioni e Servizi alla Persona e dal Responsabile
del Settore II — Economico - Finanziatio in ordine, rispettivamente, alla regolarita tecnica e alla
regolarita contabile.

Visti
— i D.lgs. n.165/2001;
— lo Statuto Comunale;
— Tart. 20 del Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi.

PROPONE

1. Di approvare quanto rappresentato in narrativa quale parte integrante e sostanziale del
presente dispositivo.

2. Di dare mandato al Responsabile del Settore VI di procedere all’avvio di procedura selettiva
pet il conferimento dell’incarico di collaborazione ex art. 7, comma 6, D.Lgs. n.165 /2001 di e-
sperto Tecnico (FT), dotato di alta specializzazione, profilo professionale Senior, con esperienza
lavorativa almeno pati a sette anni, con competenza in materia di supporto e progettazione tec-
nica, verifica, controllo e monitoraggio dell'esecuzione di opere e interventi pubblici e gestione
dei procedimenti legati alla realizzazione degli obiettivi PNRR, fissando in euro 400,00 il com-
penso giornata/persona al netto degli oneri di legge e del’'TVA, per n. 200 giornate annue di la-
voro e per la durata massima di 36 mesi.



3. Di rimettere a detto Responsabile, sotto il coordinamento del Segretario Generale, la defini-
zione dei requisiti di partecipazione e dei ctiteri di valutazione delle candidature.

4. Di nominare Rup del procedimento, in qualita di Responsabile del Settore competente, il Ge-
om. Giovani Motrana.

5. Di dare atto che il tempo di lavoro di detta figura professionale dovra essete ripartito tra que-
sto Ente e il Comune di Santa Flavia in misura pati a n. 100 giornate di lavoro ciascuno.

6. Di prendere atto che, per espressa disposizione di legge (art. 31, bis, commi 7 e 8, D.L. n.
152/2021), la spesa lorda necessaria per 'acquisizione di detta figura professionale, per la durata
di 36 mesi e n. 200 giornate lavorative, pari ad euro 101.504,00 (euro 83.200,00 per i professio-
nisti aderenti al regime forfettario) ¢ interamente a carico delle disponibilita del Programma o-
perativo complementare al PON Governance e Capacita Istituzionale 2014-2020 - Progetto
“Professionisti al Sud” - CUP: E11C22001300005.

7. Di prendere atto che la predetta spesa trova copertura nello stanziamento di spesa del Pro-
gramma 01- Missione 08 Titolo 1 — Spese correnti — Macroaggregato 03 Cap. 501058 del bilan-
cio di previsione 2019/2023, annualita 2023.

8. Di trasmettere copia della successiva deliberazione al Comune di Santa Flavia.

9. Di dichiarare la successiva deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi e per gli effetti
dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000, con apposita e separata votazione, pet assicura-
re il tempestivo avvio della procedura selettiva.

F. to Il Responsabile del Settore VI

Geom. Giovanni Morana

PARERI AI SENSI DELL’ART. 49 D.LGS. 267/2000 TESTO UNICO EE.LL. RECEPITO DAILA LR. N.
30 DEL 23.12.2000:

Il responsabile del Settore VI esprime il parere di regolarita tecnica sulla proposta di deliberazione

SI ESPRIME PARERE FAVOREVOLE

Ficarazzi 01/02/2023

*F. to Il Responsabile del VI Settore

(Geom. Giovanni Morana)

Il responsabile del Settore IT esprime il parere di regolarita contabile sulla proposta di deliberazione



SI ESPRIME PARERE FAVOREVOLE

Ficarazzi 01/02/2023 F. to Il Responsabile del II Settore - Finanziario

; (Dott. Salvatore Greco)



Letto e sottoscritto:
IL SINDACO

F.to Awv.Giovanni Giallombardo

L’ASSESSORE ANZIANO IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Sig Pietro Domino F.to Avv. Maria Letizia Careri

Copia conforme all’originale.

IL SEGRETARIO COMUNALE: .
F.to Avwv. Maria Letizia Careri >
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Ficarazzi 1i, Qb [0/ 101 1):
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11 sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d” ufficio

ATTESTA

Che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il 03.02.2023;

X | perche dichiarata immediatamente eseguibile (art.12,comma 2°L.R. 44/91);

Decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione.

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Avv. Maria Letizia Careri

Ficarazzi li,

I1 sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio

CERTIFICA

Che la presente deliberazione, su conforme attestazione dell’Addetto alla
Pubblicazione,¢ stata affissa a questo Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi a
decorrere dal , N. Reg. Pub. come prescritto

dall’art.11 comma 1, L.R. 44/91;

F.to L’Incaricato Albo Pretorio F.to I1 Segretario Comunale
Sig. Pietro Buttitta Avv. Maria Letizia Careri

Ficarazzi li,




