COMUNE DI FICARAZZI
CITTA’ METROPOLITANA DI PALERMO

DETERMINA DEL SEGRETARIO GENERALE N.1 DEL 22/07/2022

OGGETTO: NOMINA PROGETTISTA, RUP E DIRETTORE DEI LAVORI INTERNO
ALI’ENTE EX ARTT. 24, 31 E 101 DEL D.LGS. 18 APRILE 2016 N. 50, PER “LAVORI DI
RISTRUTTURAZIONE DI VILLA MERLO- UFFICI COMUNALI DI C\SO UMBERTO I°
N. 412 (VECCHIA CASA COMUNALE)”

IL SEGRETARIO GENERALE

Premesso che ’Amministrazione Comunale, al fine di datre lustro alla sede storica — istituzionale del
Comune ubicata in C\so Umberto I. n. 412 e contestualmente sopperire alla attuale insufficienza di
locali da destinare a sede di attivita istituzionali, intende realizzare lavori di consolidamento strutturale e
la manutenzione dell'immobile in questione, tenuto conto della fattiva possibilita di accesso a misure di
finanziamento, per un importo a base di gara di euro 320.000,00.

Preso atto che ’Amministrazione, per ragioni economicita ed efficacia, ha rimesso al Responsabile del
Settore I la redazione del progetto esecutivo dei suddetti lavori, dando inditizzo alla scrivente di
formalizzare detto incarico e di conferire anche quello di RUP e Direttore dei lavori a personale
presente in dotazione organica.

Richiamati gli artt. 24 e 101 del D. Lgs. n. 50/2016 che prevedono la possibilita per la Stazione
appaltante di avvalersi di proprio personale in possesso di idonea competenza in materia per la
redazione dei progetti di interesse comunale e ’espletamento delle attivita di direzione lavori.

Preso atto di quanto previsto dall’art. 216, comma 27 septies del citato Codice dei Contratti , secondo
cui “con riferimento all’articolo 24, comma 3, i tecnici diplomati che siano stati in setvizio presso
P'amministrazione aggiudicatrice alla data di entrata in vigore della legge 18 novembre 1998, n. 415, in
assenza dell’abilitazione, possono firmare i progetti, nei limiti previsti dagli ordinamenti professionali,
qualora siano in servizio presso 'amministrazione aggiudicatrice ovvero abbiano ricoperto analogo
incarico presso un’altra amministrazione aggiudicatrice, da almeno cinque anni e tisultino inquadrati in
un profilo professionale tecnico e abbiano svolto o collaborato ad attivita di progettazione”.

Visto T'art. 31 del D.Lgs. n.50/2016 secondo cui per ogni singola procedura di affidamento di un
appalto, le stazioni appaltanti, con atto formale del dirigente o di altro soggetto responsabile dell’unita
organizzativa, individuano un RUP per le fasi della programmazione, progettazione, affidamento ed
esecuzione. Il RUP e individuato tra i dipendenti di ruolo addetti all’unita organizzativa inquadrati come
dirigenti o dipendenti con funzioni direttive o, in caso di carenza in organico della suddetta unita
organizzativa, tra 1 dipendenti in servizio con analoghe caratteristiche.

Richiamate le Linee guida n. 3 ANAC, «Nomina, ruolo e compiti del tesponsabile unico del
procedimento per 'affidamento di appalti e concessioni», approvate con deliberazione n. 1096 del 26
ottobre 2016 e aggiornate con deliberazione del Consiglio n. 1007 dell’11 ottobre 2017 che, in relazione
al requisiti di professionalita del RUP, stabiliscono che per appalti di importo compreso tra euro



150.000 ed euro 1.000,000,00 il RUP deve essere almeno in possesso diploma rilasciato da un istituto
tecnico superiore di secondo grado al termine di un corso di studi quinquennale (es. diploma di perito
industriale, perito commertciale, perito agrario, agrotecnico, perito edile, geornetta/ tecnico delle
costruzion e titoli equipollenti ai precedenti), e di anzianita di servizio ed esperienza almeno decennale
nellambito dellaffidamento di appalti e concessioni di lavori;

Rilevato che il punto 9.1 delle suddette Linee Guida prevede la possibilita per il RUP di svolgere
contempotraneamente le funzioni congiunte di progettista e direttore dei lavori per appalti di importo
pari o inferiore a 1.500.000 di euro, ferma restando l'incompatibilita tra lo svolgimento dell’attivita di
validazione e lo svolgimento, per il medesimo intervento, dell’attivita di progettazione, secondo quanto
previsto dall’art. 26, comma 7, del Codice dei Contratti.

Ritenuto, quindi, di nominate il dipendente Geometra Giovanni Motana, Cat. D, profilo professionale
istruttore tecnico direttivo, a tempo pieno e indeterminato, in possesso dei necessari trequisiti
professionali e di legge, progettista, RUP e D.L dei “Lavori di ristrutturazione di Villa Metlo- Uffici
Comunali di C\so Umberto I° n. 412 (Vecchia Casa Comunale)”.

Dato atto che non ricorre in capo al dipendente nominando la causa di inconferibilita di cui all’art. 35
bis D.Lgs. n.165/2001.

Evidenziato che, in relazione e a fronte della regolare esecuzione dei predetti incarichi, saranno
attribuiti al dipendente comunale gli incentivi per funzioni tecniche di cui all’art. 113 D.Lgs. n.50/2016,
secondo i presupposti le condizioni previste dal Regolamento Comunale in materia.

Ritenuto di fissare al 30 agosto 2022 il termine per l'inserimento dei lavoti del Programma Triennale

OO.PP.

Ritenuto di fissare al 10 settembre 2022 il termine pet il deposito del progetto esecutivo dei lavori e al
15 settembre 2022 il termine per I'approvazione del progetto.

Rilevato che al momento non ¢ possibile stabilite un cronoprogramma di esecuzione per le ulteriori
prestazioni di RUP e Direttore Lavori, atteso che I'affidamento dell’appalto e ’esecuzione dei lavori
dipendono all’acquisizione di specifiche risorse a finanziamento.

Dato atto, ai sensi dell’art. 6-bis della L. n. 241 /1990, della insussistenza di cause di conflitto di
interesse, anche potenziale, in relazione al presente atto.

DETERMINA

1. Di nominate, ai sensi degli artt. 24, 31 e 101 del D. Lgs. n. 50/2016, 1 dipendente Geometra
Giovanni Morana, Cat. D, profilo professionale istruttore tecnico direttivo, a tempo pieno e
indeterminato, in possesso dei necessari requisiti professionali e di legge, progettista RUP e D.L.
dei Lavori di ristrutturazione di Villa Merlo- Uffici Comunali di C\so Umberto I° n. 412
(Vecchia Casa Comunale).

2. Di dare atto che, in relazione e a fronte della regolare esecuzione dei predetti incarichi, saranno
attribuiti al dipendente comunale gli incentivi pet funzioni tecniche di cui all’art. 113 D.Lgs.
1.50/2016, secondo i presupposti e le condizioni previste dal Regolamento Comunale in
matetia.
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Di trasmettere copia del presente provvedimento al dipendente incaricato, al Responsabile
Settore I1I Tecnico e al Sindaco.

Di pubblicare il presente provvedimento all’Albo pretotio on line del’Ente per 15 giorni
consecutivi e sul sito internet istituzionale.

IL SEGRETARIO GENERALE

F.to(Avv.Maria Letizia Careri)



